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CONSEJO
PROFESIONAL
GASTRONOMICO
DE LAS AMERICA

Ser socio del CPGA es formar parte
de la red gastronomica profesional con
proyeccion continental e internacional.

CPGA en Accion >>

El CPGA reune a chefs, profesionales,

formadores, instituciones y referentes de la W1/
gastronomia, el deporte, la formacion ={ =
integral y el desarrollo humano, generando

oportunidades reales de crecimiento

profesional, visibilidad y representacion

internacional




Porque ser parte
del CPGA

Ser parte del CPGA - Consejo Profesional Gastrondmico de las
Ameéricas no es solo pertenecer a una institucion.

Es formar parte de una plataforma de crecimiento profesional
continental.

La Membresia 2026 esta pensada para quienes entienden que la
gastronomia es profesion, evolucion y proyeccion internacional.

041 BENEFICIOS INSTITUCIONALES

v/ Pertenencia a una institucidn profesional de alcance continental
v/ Aval institucional del CPGA en actividades y trayectorias
profesionales

v/ Participacion en delegaciones oficiales y representaciones
internacionales

v/ Posibilidad de integrar comisiones técnicas y académicas

v/ Certificaciones y reconocimientos institucionales

02 BENEFICIOS ACADEMICOS

v/ Acceso a capacitaciones, seminarios y talleres exclusivos
v/ Actualizacion profesional continua

v/ Participacién en programas de formacién integral
(gastronomia, bienestar, deporte, liderazgo)

v/ Prioridad en convocatorias formativas nacionales e
internacionales

v/ Intercambio con chefs, docentes y especialistas de distintos
paises

03 PROYECCION INTERNACIONAL

v/ Oportunidad de participar en eventos
continentales e internacionales

v/ Posibilidad de integrar selecciones y equipos
oficiales

v/ Vinculacién con instituciones educativas y
gastronomicas de otros paises

v/ Presencia en competencias, congresos y —r
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encuentros profesionales gﬁg
—_————

v/ Red de contactos profesionales internacionales =




BENEFICIOS

INSTITUCIONALES

BENEFICIOS CPGA

v/ Pertenencia a una institucion profesional de alcance continental

v/ Aval institucional del CPGA en actividades y trayectorias profesionales
v/ Participacién en delegaciones oficiales y representaciones internacionales
v/ Posibilidad de integrar comisiones técnicas y académicas

v/ Certificaciones y reconocimientos institucionales



BENEFICIOS

Academicos

BENEFICI

v/ Acceso a capacitaciones, seminarios y talleres exclusivos

v/ Actualizacidn profesional continua

v/ Participacidn en programas de formacion integral (gastronomia, bienestar,
deporte, liderazgo)

v/ Prioridad en convocatorias formativas nacionales e internacionales

v/ Intercambio con chefs, docentes y especialistas de distintos paises



BENEFICIOS

PROYECCION INTERNACIONAL

BENEFICIOS CPGA

v/ Oportunidad de participar en eventos continentales e internacionales

v/ Posibilidad de integrar selecciones y equipos oficiales

v/ Vinculacién con instituciones educativas y gastrondmicas de otros paises
v/ Presencia en competencias, congresos y encuentros profesionales

v/ Red de contactos profesionales internacionales



Ser SOCIO CPGA
es Formacion +
Representacion +
Comunidad +
Representacion
Internacional
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THE ONE -
AMERICA O




Porque ser parte
del CPGA

Ser parte del CPGA - Consejo Profesional Gastrondomico de las
Ameéricas no es solo pertenecer a una institucion.

Es formar parte de una plataforma de crecimiento profesional
continental.

La Membresia 2026 esta pensada para quienes entienden que la
gastronomia es profesion, evolucion y proyeccion internacional.

04 VISIBILIDAD Y POSICIONAMIENTO q

v/ Difusién del perfil profesional en redes y medios
del CPGA

v/ Participacién en campaias institucionales

v/ Inclusion en directorios profesionales

v/ Espacios para mostrar proyectos,
emprendimientos y logros

v/ Reconocimiento publico de trayectoria y aportes

05 RED PROFESIONAL MAS
GRANDE DE AMERICA

v Networking con chefs, empresarios, formadores y
especialistas

v/ Generacion de alianzas y proyectos colaborativos ‘ il
v/ Intercambio de experiencias entre paises ' )
v/ Comunidad de apoyo profesional

(06 BENEFICIOS PARA CHEFS Y
PROFESIONALES

v/ Participacién en eventos, festivales y encuentros
gastrondmicos

v/ Convocatorias a competencias profesionales

v/ Integracion en equipos técnicos y académicos

v/ Espacios para dictar clases, charlas y ‘K‘.((l“.ﬁ(%
demostraciones ‘(:§;—L¢



BENEFICIOS

DE VISIBILIDAD Y
POSICIONAMIENTO

BENEFICIOS CPGA

v/ Difusion del perfil profesional en redes y medios del CPGA
v/ Participacion en campafias institucionales

v/ Inclusidn en directorios profesionales

v/ Espacios para mostrar proyectos, emprendimientos y logros
v/ Reconocimiento publico de trayectoria y aportes



BENEFICIOS

RED PROFESIONAL MAS
GRANDE DE AMERICA

BENEFICIOS CPGA

v/ Networking con chefs, empresarios, formadores y especialistas
v/ Generacidn de alianzas y proyectos colaborativos

v/ Intercambio de experiencias entre paises

v/ Comunidad de apoyo profesional



BENEFICIOS

PARA CHEFSY PROFESIONALES

BENEFICIOS CPGA

v/ Participacion en eventos, festivales y encuentros gastronémicos
v/ Convocatorias a competencias profesionales

v/ Integracidn en equipos técnicos y académicos

v/ Espacios para dictar clases, charlas y demostraciones



Porque ser parte
del CPGA

Ser parte del CPGA — Consejo Profesional Gastrondmico de las
Ameéricas no es solo pertenecer a una institucion.

Es formar parte de una plataforma de crecimiento profesional
continental.

La Membresia 2026 esta pensada para quienes entienden que
la gastronomia es profesidn, evolucién y proyeccién
internacional.

07 PROGRAMAS ESPECIALES

v/ Participacion en campus culinarios

v/ Programas de bienestar, salud y desarrollo integral

v/ Actividades interdisciplinarias

(nutricion, psicologia, deporte y gastronomia)

v/ Actividades en campus deportivos y beach summer camps
v/ Experiencias Culinarias por America

Vv Actividades Club de Lideres de America

08 BENEFICIOS COMERCIALES

v/ Acceso a descuentos y acuerdos con marcas asociadas
v/ Prioridad en acciones promocionales con sponsors
v/ Participacion en programas de visibilidad con empresas del

sector

V4 Participacion en nuestra RADIO STREAMING Inside Bituk [ Rz ‘ © T ‘
Participacidén en nuestra REVISTA EXPLORA CPGA -

V4 p r - )‘.!._1

v/ Participacién en nuestro Journal Gastronomic of Cience —
Education CPGA

09 BENEFICIOS HUMANO

v/ Sentido de pertenencia

v/ Crecimiento personal y profesional

v/ Reconocimiento a la trayectoria

v/ Espacios de participacion, voz y representacion

v/ Reconocimiento a la trayectoria en el FORUM CPGA

v/ Reconocimiento Educativo, Empresarial, de Excelencia T

v/ Participacion en la CUMBRE de: —
e Chefs Presidentes y Asociaciones Culinaria de America %ﬁ%
e Mujeres Chefs y Cocineras de America =
e Jovenes Chefs de America




BENEFICIOS

PROGRAMAS ESPECIALES

BENEFICIOSA CPGA

v/ Participacion en campus culinarios

v/ Programas de bienestar, salud y desarrollo integral

v/ Actividades interdisciplinarias

(nutricion, psicologia, deporte y gastronomia)

v/ Actividades en campus deportivos y beach summer camps
v/ Experiencias Culinarias por America

v/ Actividades Club de Lideres de America



BENEFICIOS

COMERCIALES

BENEFICIOSA CPGA

v/ Acceso a descuentos y acuerdos con marcas asociadas

v/ Prioridad en acciones promocionales con sponsors

v/ Participacidn en programas de visibilidad con empresas del sector

v/ Participacién en nuestra RADIO STREAMING Inside Bituk

v/ Participacion en nuestra REVISTA EXPLORA CPGA

v/ Participacidn en nuestro Journal Gastronomic of Cience Education CPGA



BENEFICIOS

HUMANOS Y SENTIDO
DE PERTENENCIA
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BENEFICIOSA CPGA
v/ Sentido de pertenencia
v/ Crecimiento personal y profesional
v/ Reconocimiento a la trayectoria
v/ Espacios de participacidn, voz y representacion
v/ Reconocimiento a la trayectoria en el FORUM CPGA
v/ Reconocimiento Educativo, Empresarial, de Excelencia
v/ Participacion en la CUMBRE de:
e Chefs Presidentes y Asociaciones Culinaria de America

e Mujeres Chefs y Cocineras de America
* Jovenes Chefs de America




Ser SOCIO CPGA
es Formacion +
Representacion +
Comunidad +
Representacion
Internacional
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THE ONE -
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EL motor del valor INSTITUCIONAL

Convierte socios en comunidad activa

Transforma la visién en acciones El valor no esta en la cantidad de miembros, sino
El CPGA puede tener grandes objetivos, en:
pero el motor institucional: * participacion

e organiza * interaccion

* gestiona  colaboracién

e conecta e pertenencia

* gjecuta El motor institucional es el que mantiene al socio

vinculado durante todo el ano.

BENEFICIOS COMUNIDAD
REALES PROFESIONAL
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RED MAS FORMACION
GRANDE DE CONTINUA
AMERICA INSTITUTO

CPGA

WWW.CONSEJOAMERICA.ORG @CONSEJOAMERICA



CPGA INNOVA

COMUNIDAD
ACTIVA CPGA

El valor no estd en la cantidad de
miembros, sino en:

participacion

interaccion

colaboracidn

pertenencia

El motor institucional es el que
mantiene al socio vinculado durante
todo el ano.




EL motor del valor INSTITUCIONAL

. . . Construye presencia continental
Genera crecimiento sostenido

A través de:
Un buen motor institucional: e eventos
e atrae nuevos socios e representaciones
 retiene miembros * delegaciones
e fortalece alianzas e vinculos académicos

e copas culinarias

e capta sponsors . , ,
El motor institucional proyecta al CPGA mas alla de

e posiciona la marca CPGA

lo local.
BENEFICIOS COMUNIDAD
REALES PROFESIONAL
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RED MAS FORMACION
GRANDE DE CONTINUA
AMERICA INSTITUTO

CPGA

WWW.CONSEJOAMERICA,ORG @CONSEJOAMERICA



CPGA INNOVA

PRESENCIA
CONTINENTAL

A través de:
e eventos
e representaciones
e delegaciones
e vinculos académicos
e copas culinarias

El motor institucional proyecta al
CPGA mas alla de lo local, regional
o continental, tiene un impacto
global.
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e Credencial oficial CPGA 2026

e Certificado anual de socio activo

e Uso del sello “Miembro CPGA — Profesional
de las Américas”

e Inclusion en el Registro Profesional
Continental

e Avalinstitucional para participacién en
eventos, competencias y cargos técnicos

< Eleva laimagen
profesional del socio.

e Acceso preferencial a:
o Masterclass internacionales
o Seminarios técnicos
o Actualizaciones en tendencias
gastrondmicas
e Becas parciales para cursos avalados por
CPGA
e Jornadas de actualizacidn en:
o innovacion culinaria

o seguridad alimentaria
gestion gastrondmica
sostenibilidad <~ El socio crece

- .

[e]

[e]

e Prioridad para integrar:
o delegaciones culinarias

o jurados
o equipos de competencias continentales
e Participacién institucional en eventos como:
o copas culinarias
o encuentros académicos
o festivales gastrondmicos
e Red de contacto con profesionales de

América . .
<~ El socio deja de ser local

WWW.CONSEJOAMERICA.ORG @CONSEJOAMERICA



CPGA INNOVA

CREDENCIAL

Y DIPLOMA
DE SOCIOS MIEMBRO

A través de:
e eventos
e representaciones
e delegaciones
e vinculos académicos
e copas culinarias

El motor institucional proyecta al
CPGA mas alla de lo local, regional
o continental, tiene un impacto
global.
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VISIBILIDAD Y DIFUSION

e Publicacion de logros del socio en medios
CPGA

e Difusidon de proyectos, emprendimientos o
logros académicos

e Espacios destacados en redes institucionales

e Posibilidad de ser expositor en actividades
CPGA

<~ El socio gana
posicionamiento profesional.

WWW.CONSEJOAMERICA.ORG

NETWORKING PROFESIONAL

* Rondas de vinculacién entre colegas
e Acceso a base de contactos profesionales
e Espacios de intercambio entre:

o chefs

o docentes

o técnicos

4 o emprendedores

e Comunidad profesional activa durante todo
el ano

<~ Mas conexiones
= mas oportunidades.

e U

€\

OPORTUNIDAD LABORAL
Y COMERCIALES

* Bolsa de trabajo gastrondémica

* Vinculacién con empresas y proveedores

e Acceso a oportunidades de docencia,
asesorias o eventos

e Contacto con sponsors institucionales

< Beneficio directo en la economia
profesional del socio.

@CONSEJOAMERICA



CPGA INNOVA

\ETWORKING

PROFESIONAL Y
OPORTUNIDADES

e Rondas de vinculacidon entre colegas
e Acceso a base de contactos profesionales
e Espacios de intercambio entre:

o chefs

o docentes

o técnicos

o emprendedores

LOS BENEFICIOS SON DIRECTO EN
LA ECONOMIA DEL SOCIO CPGA




RESPALDO INSTITUCIONAL

e (Carta de aval profesional cuando se
requiera

e Apoyo institucional para proyectos
gastrondmicos

* Representacion ante organismos del sector

e Participacién en mesas de trabajo
profesionales

<~ El socio no esta solo,
esta respaldado.

BENEFICIOS EN EVENTOS

¢ Descuentos exclusivos en:
°o congresos

© seminarios
o copas culinarias
o encuentros CPGA
e Prioridad de inscripcion
e Acceso a eventos exclusivos para socios

<~ El socio gana
posicionamiento profesional.

INNOVACION Y FUTURO

e Acceso a programas sobre:
o gastronomia sostenible
o bienestar y alimentacion saludable
o nuevas tecnologias culinarias
e Participacién en proyectos de desarrollo
gastrondmico regional

<~ Beneficio directo en la FORMACION
PROFESIONAL del Socio

WWW.CONSEJOAMERICA.ORG @CONSEJOAMERICA



CPGA INNOVA

FORMACION

PROFESIONAL TECNICA

e Acceso a programas sobre:
o gastronomia sostenible
o bienestar y alimentacion
saludable
o nuevas tecnologias culinarias
o management gastronomico
o educacion socioemocional
o coaching y liderazgo

Participacion en proyectos de
desarrollo gastronémico regional

onvcia e
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CPGA EN ACCION

“Ser socio CPGA no es
pertenecer a una lista, es

pertenecer a una plataforma de
CRECIMIENTO PROFESIONAL
continental.”




PROYECCION INTERNACIONAL

No sos solo un chef o profesional local.
Con el CPGA pasas a formar parte de una
red gastrondmica continental, con
oportunidades en eventos, competencias,
jurados y vinculos en América.

CRECIMIENTO Y FORMACION

Accedés a formacion,
actualizaciones, seminarios y
tendencias que mantienen tu perfil
vigente, competitivo y
profesionalizado todo el ano.

RED DE CONTACTO QUE
ABRE PUERTAS EN AMERICA

Ser socio es entrar en una comunidad de:
chefs, docentes, técnicos,
emprendedores y referentes del sector.
Mas contactos = mas oportunidades
laborales y proyectos.

PRESTIGIO Y RESPALDO
INSTITUCIONAL

Credencial, certificacion y aval profesional.
El CPGA respalda tu trayectoriay
fortalece tu imagen como Profesional
Gastronomico de las Américas.

WWW.CONSEJOAMERICA.ORG

Ser socio del Consejo Profesional
Gastronomico de las Américas (CPGA)
significa asumir la gastronomia como

una profesién con proyeccion, respaldo
y evolucion constante.

En un contexto donde el sector
gastrondmico crece, se transformay se
vuelve cada vez mas competitivo,
ningun profesional puede desarrollarse
de manera aislada. La pertenencia al
CPGA ofrece un marco institucional que
integra formacion, representacion,
prestigio y oportunidades, elementos
fundamentales para el crecimiento
profesional sostenible.

En sintesis, la membresia no es un
gasto administrativo, sino una inversion
estratégica en el crecimiento, la
legitimidad profesional y las
oportunidades futuras dentro de la
gastronomia de las Américas.

@CONSEJOAMERICA



CPGA INNOVA

RED DE CONTACTOS
BOLSA DE TRABAJO GLOBAL

Ser socio es entrar en una comunidad de:
chefs, docentes, técnicos,
emprendedores y referentes del sector.
Mas contactos = mas oportunidades
laborales y proyectos.

No sos solo un chef o profesional local.

Con el CPGA pasas a formar parte de
una red gastrondmica continental, con
oportunidades en eventos,
competencias, jurados y vinculos en
Ameérica.
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COWORKING CPGA

Espacios de trabajo equipados, salas de
reunién y tecnologia para recibir clientes,
inversores o dictar capacitaciones sin

asumir los costos fijos de un espacio propio

INFRAESTRUCTURAS
PROFESIONAL

Espacios de trabajo equipados, salas de
reunién y tecnologia para recibir clientes,
inversores o dictar capacitaciones sin
asumir los costos fijos de un espacio
propio

ECOSISTEMA DE SINERGIA
AGRONOMICA

Compartir entorno con colegas de
distintas especialidades (fitopatologia,
agtech, suelos, agronegocios), lo que
facilita alianzas estratégicas, consultas de
casos en tiempo real y generacion de
proyectos compartidos.

INICIATIVAS SOCIALES

Eventos culturales, deportivos, acciones
de responsabilidad social institucional
(RSI) y colectas solidarias organizadas por
la institucién para fortalecer la comunidad
local.

WWW.CONSEJOAMERICA.ORG

Ser socio del Consejo Profesional
Gastronomico de las Américas (CPGA)
significa asumir la gastronomia como

una profesién con proyeccion, respaldo
y evolucion constante.

En un contexto donde el sector
gastrondmico crece, se transformay se
vuelve cada vez mas competitivo,
ningun profesional puede desarrollarse
de manera aislada. La pertenencia al
CPGA ofrece un marco institucional que
integra formacion, representacion,
prestigio y oportunidades, elementos
fundamentales para el crecimiento
profesional sostenible.

En sintesis, la membresia no es un
gasto administrativo, sino una inversion
estratégica en el crecimiento, la
legitimidad profesional y las
oportunidades futuras dentro de la
gastronomia de las Américas.

@CONSEJOAMERICA



CPGA INNOVA

COWORKING

FECOSISTEMA
AGRONOMICO

Espacios de trabajo equipados, salas
de reunidn y tecnologia para recibir
clientes, inversores o) dictar
capacitaciones sin asumir los costos
fijos de un espacio propio

Eventos culturales, deportivos, acciones
de responsabilidad social institucional
(RSI) y colectas solidarias organizadas
por la institucion para fortalecer la
comunidad local.

LA REVOLUCION DEI



INCUBADORA DE EMPRESAS

Mentoria Especializada: Acompanamiento y

soporte técnico por parte de profesionales
de trayectoria para validar modelos de
negocios orientados al sector gastronomico

ACELERACION AGTECH

Aceleracion AgTech: Apoyo para
transformar ideas innovadoras o trabajos
de investigacion en emprendimientos
viables (startups agtech, servicios de
consultoria especializada o bioinsumos).

ASESORAMIENTO
INSTITUCIONAL

Asesoramiento institucional para postular
a fondos de capital semilla, Aportes No
Reembolsables (ANR), créditos con tasas
preferenciales y vinculos con fondos de
inversién del sector agroindustrial.

IMPACTO SOCIAL

Participacion en comisiones de trabajo
orientadas a la adopcién de practicas de
conservacion de suelos, gestion eficiente
del aguay criterios de sostenibilidad
ambiental.

WWW.CONSEJOAMERICA.ORG

Ser socio del Consejo Profesional
Gastronomico de las Américas (CPGA)
significa asumir la gastronomia como

una profesién con proyeccion, respaldo
y evolucion constante.

En un contexto donde el sector
gastrondmico crece, se transformay se
vuelve cada vez mas competitivo,
ningun profesional puede desarrollarse
de manera aislada. La pertenencia al
CPGA ofrece un marco institucional que
integra formacion, representacion,
prestigio y oportunidades, elementos
fundamentales para el crecimiento
profesional sostenible.

En sintesis, la membresia no es un
gasto administrativo, sino una inversion
estratégica en el crecimiento, la
legitimidad profesional y las
oportunidades futuras dentro de la
gastronomia de las Américas.

@CONSEJOAMERICA



CPGA INNOVA

INCUBADORAS

DE EMPRESAS CPGA

Espacios de trabajo equipados, salas
de reunidn y tecnologia para recibir
clientes, inversores o) dictar
capacitacioes sin asumir los costos
fijos de un espacio propio

Mentoria Especializada: Acompafiamiento
y soporte técnico por parte de
profesionales de trayectoria para validar
modelos de negocios orientados al
sector gastronomico.

MAS ALLA DE LA COCINA:
A7GO, GESTIONY I »




Porque deberia ser socio cpga?

MENTORIAS A JOVENES
GRADUADOS

Padrinazgo institucional para guiar a
estudiantes y recién egresados en su
insercion laboral y en el desarrollo de sus
primeros proyectos de campo.

GRUPO DE TRABAJO E
INVESTIGACION APLICADA

Perteneder a las "células de innovacion" o
subcomisiones tematicas lideradas por
jovenes para desarrollar informes
técnicos, probar nuevas tecnologias en
campo o redactar guias de buenas
practicas.

RED DE JOVENES CHEFS

Espacio autogestionado dentro del CPGA
gue organiza sus propios encuentros
sociales, charlas de actualizacion
tecnoldgica, salidas técnicas a
empresas/campos y debates de coyuntura.

PASANTiIAS FLASH Y "SHADOWING"
PROFESIONAL

Jornadas de un dia 0 una semana
acompanando a un profesional senior a
campo, negociaciones, asesoramientos o
auditorias para vivir el dia a dia de distintas
especialidades de la gastronomia.

WWW.CONSEJOAMERICA.ORG

Ser socio del Consejo Profesional
Gastronomico de las Américas (CPGA)
significa asumir la gastronomia como

una profesién con proyeccion, respaldo
y evolucion constante.

En un contexto donde el sector
gastrondmico crece, se transformay se
vuelve cada vez mas competitivo,
ningun profesional puede desarrollarse
de manera aislada. La pertenencia al
CPGA ofrece un marco institucional que
integra formacion, representacion,
prestigio y oportunidades, elementos
fundamentales para el crecimiento
profesional sostenible.

En sintesis, la membresia no es un
gasto administrativo, sino una inversion
estratégica en el crecimiento, la
legitimidad profesional y las
oportunidades futuras dentro de la
gastronomia de las Américas.

@CONSEJOAMERICA



CPGA INNOVA

MENTORIAS

JOVENES GRADUADOS

Padrinazgo institucional para guiar a
estudiantes y recién egresados en su
insercion laboral y en el desarrollo de
sus primeros proyectos de campo.

Mentoria Especializada: Acompafiamiento
y soporte técnico por parte de
profesionales de trayectoria para validar
modelos de negocios orientados al
sector gastronomico
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SOSTENIBILIDAD Y REPORTES

Participacién en comisiones técnicas que
promueven la adopcidn de criterios
ambientales, sociales y de gobernanza

(ESG) en empresas, orientando el impacto

corporativo hacia la sostenibilidad.

ASESORAMIENTO COMUNITARIO

Voluntariado profesional y consultoria
técnica pro bono para organizaciones no
gubernamentales (ONG), asociaciones
civiles y microemprendimientos que
carecen de recursos financieros para
contratar asesoria especializada.

PROGRAMA DE PADRINAZGO

Programas de padrinazgo e inclusion
laboral que conectan a profesionales
experimentados con estudiantes, jovenes
graduados o sectores vulnerables para
impulsarlos en el ambito econdmico.

INICIATIVAS SOCIALES

Eventos culturales, deportivos, acciones
de responsabilidad social institucional
(RSI) y colectas solidarias organizadas por
la institucién para fortalecer la comunidad
local.

WWW.CONSEJOAMERICA.ORG

Ser socio del Consejo Profesional
Gastronomico de las Américas (CPGA)
significa asumir la gastronomia como

una profesién con proyeccion, respaldo
y evolucion constante.

En un contexto donde el sector
gastrondmico crece, se transformay se
vuelve cada vez mas competitivo,
ningun profesional puede desarrollarse
de manera aislada. La pertenencia al
CPGA ofrece un marco institucional que
integra formacion, representacion,
prestigio y oportunidades, elementos
fundamentales para el crecimiento
profesional sostenible.

En sintesis, la membresia no es un
gasto administrativo, sino una inversion
estratégica en el crecimiento, la
legitimidad profesional y las
oportunidades futuras dentro de la
gastronomia de las Américas.

@CONSEJOAMERICA



CPGA INNOVA

TRABAJO COMUNITARIO
CONSTRUYENDO F1 BIEN COMUN

Participacion en comisiones técnicas que
promueven la adopcidon de criterios
ambientales, sociales y de gobernanza
(ESG) en empresas, orientando el
impacto corporativo hacia la
sostenibilidad.

Programas de padrinazgo e inclusion
laboral que conectan a profesionales
experimentados con estudiantes, jovenes
graduados o sectores vulnerables para
impulsarlos en el ambito econdémico.




CPGA INNOVA

VOLUNTARIADO
TECNICO COMUNITARIO

Proyectos de extension
profesional directa (asesoramiento
a huertas comunitarias, escuelas
de agrotecnologia, proyectos de
reforestacién o agricultura urbana)
coordinados por los jovenes con
respaldo institucional.




J CPGA INNOVA

BOO TCAMPS DE

HABILIDADES BLANDAS
Y HERRAMIENTAS DIGITALES

Talleres practicos sobre
cotizacion de honorarios,
negociacion con  clientes,
marca personal, uso de
GIS/drones, o redaccidon de
informes técnicos.




5 Tipos de Membresia:
Cual es la Ideal para Vos?

Membresia N Membresia
ESTUDIANTE 1 | PROFESIONAL

Membresia
PYME &
EMPRENDEDORA

Membresia L ‘ g T e
EDUCATIVA -
institutos ' Al EMPRESARIAL
Academias :
Universidades

Y “La membresia que
respalda tu trayectoria.”

WWW.CONSEJOAMERICA.ORG @CONSEJOAMERICA



CPGA INNOVA

MEMBRESIAS CPGA

PERTENECER TIENE SUS BENEFICIONS

"Ser parte del CPGA es mas que
pertenecer: es liderar el futuro del
campo, conectar con una red que te
potencia y transformar cada desafio en
un proyecto de impacto."

"Tu profesidn no se ejerce en soledad: en
el CPGA encontras el espacio, la
tecnologia y la comunidad para hacer
crecer tus ideas."




CPGA EN ACCION

“Ser socio CPGA no es
pertenecer a una lista, es

pertenecer a una plataforma de
CRECIMIENTO PROFESIONAL
continental.”




PRESIDENCIA
CPGA

CALLE61E/ 1Y 2 N307
LA PLATA BUENOS AIRES
ARGENTINA

® +5492215773858

}“ presidencia@consejoamerica.org

SOCIOS CPGA

cpgasocios@gmail.com

WE ARE
THE ONE
AMERICA




CPGA INNOVA

LAVO/

GLOBAL DE AMERICA'Y
FUROPA

Guardianes de la cultura, la tradicion,
los valores y la excelencia culinaria




BENEFICIOS
PARA SOCIOS
CPGA

WE ARE
TEIEGEE
AMERICA

Fundation since 2010
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	INCUBADORA DE EMPRESAS
	Mentoría Especializada: Acompañamiento y soporte técnico por parte de profesionales de trayectoria para validar modelos de negocios orientados al sector gastronomico

	ACELERACION AGTECH
	Aceleración AgTech: Apoyo para transformar ideas innovadoras o trabajos de investigación en emprendimientos viables (startups agtech, servicios de consultoría especializada o bioinsumos).

	ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL
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	MENTORIAS A JOVENES GRADUADOS
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	ASESORAMIENTO COMUNITARIO
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